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Johtajaylilaakarin ohje nro 2/2018

HUS:N TYONTEKIJOITA, VUOKRATYONTEKIJOITA JA HARJOITTELUSSA OLEVIA OPIS-
KELIJOITA KOSKEVA TARTUNTATAUTILAIN SOVELTAMINEN

Kumoaa johtajaylilaakarin ohjeen 6/2012

1
Johdanto

Uusi tartuntatautilaki 1227/2016 on tullut voimaan 1.3.2017.

Tartuntatautilaki velvoittaa sosiaali- ja terveydenhuollon tyénantajan var-
mistumaan tartuntatautien vakaville seurauksille alttiden asiakkaiden ja
potilaiden parissa tytskentelevan henkildkunnan ja opiskelijoiden riitta-
vasta rokotussuojasta 1.3.2018 alkaen.

Tartuntatautilaki velvoittaa myds sosiaali- ja terveydenhuollon toimintayk-
sikoissa seka alle kouluikaisten hoitotehtavissa tydskentelevien henkiloi-
den terveydentilan selvitysta siita, ettei h&n sairasta keuhkotuberkuloosia
ja elintarvikety6ta tekevilta selvitysta, ettei hén sairasta salmonellaa.

Tartuntatautilain mukaan rokotusten tarkoituksena on suojata potilaita
ja asiakkaita. Siten tyontekijoiden rokotukset lisdavéat potilasturvalli-
suutta. Ty6turvallisuuslainsdadannon mukaan tyonantaja on tarpeelli-
silla toimenpiteilla velvollinen huolehtimaan tydntekijéidensa turvalli-
suudesta ja terveydesta tydssa. HUS:ssa henkildston influenssaroko-
tuskattavuus on ollut 95 % jo ennen tartuntatautilain rokotuspykalan
voimaantuloa ja korkean rokotuskattavuuden sailyminen on erittéin
tarke&d seka potilas- etta tyoturvallisuuden kannalta.

Tama ohje koskee Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiirin (HUS) asia-
kas- ja potilastiloissa tydskentelevia henkil6ita, jotka ovat joko HUS:ssa
palvelussuhteessa tai vuokratyontekijoita tai opiskelijoita. TAssa ohjeessa
tyontekijalla tarkoitetaan seka viranhaltijaa ettéd tydsopimussuhteista tyon-
tekijaa.

Johtajaylilaakarin ohjeessa ja sen liitteissé kuvattu toimintatapa aloitetaan
HUS:iin palvelussuhteeseen tulevien osalta 1.3.2018 lahtien. HUS:n pal-
velussuhteessa ennen 1.3.2018 aloittaneet tydntekijat esittavat selvitykset
esimiehelleen viimeistdan 31.12.2018 ja ndma selvitykset vaiheistetaan
tulosalueittain erillisen aikataulutuksen mukaan. HUS edellyttaa, ettd opis-
kelijoilla ja vuokratydntekij6illa on esittéaé selvitys viimeistaan 31.8.2018.

Aiheeseen liittyvat tarkemmat ohjeet ovat tdméan ohjekirjeen liitteiné.

2
Terveystarkastukset ja rokotukset

HUS:ssa palvelussuhteessa olevien tydntekijoiden tartuntatauteihin liitty-
vat terveystarkastukset ja rokotukset hoidetaan HUS-Ty6terveydessa.

Vuokratydntekijoiden tartuntatauteihin liittyvat terveystarkastukset ja roko-
tukset hoidetaan vuokratytnantajan kautta. Vuokratytnantaja valvoo oh-
jeistuksen toteutumista ja pyydettdessa esittda tarvittavat dokumentit.
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Opiskelijoiden terveydenhuolto hoidetaan oppilaitoksen kautta. Oppilaitok-
set tarkistavat, ettd opiskelijalla on vaaditut dokumentit, jotka voidaan vaa-
tia esitettavaksi harjoittelussa. Oppilaitokset valvovat taman ohjeistuksen
toteutumista.

3
Lisatiedot Lisétietoja antavat:

HUS:n tydntekijoiden osalta
Tulosalueiden henkilostopaallikot ja esimiehet

Opiskelijoiden ja vuokratytntekijoiden osalta
Eeva Ruotsalainen
Apulaisylilaakari, infektiolagkari

4
Voimaantulo Tama ohje tulee voimaan 1.3.2018. Tartuntatautilain 48 § astui
voimaan 1.3.2018.

Petri Bono
Vs. johtajayliladkari

Viiteasiakirjat Tartuntatautilaki 1227/2016, 488, 558, 568

Sosiaali- ja terveysministerion asetus rokotuksista 149/2017

LITTEET 1. HUS:n henkilostoa koskeva tartuntatautilain soveltaminen
2. HUS:n ohje oppilaitoksille tartuntatautilain soveltamisesta
3. HUS:n ohje vuokratydnantajille tartuntatautilain soveltamisesta
4a. Tartuntatautikysely tyontekijalle
4b. Tartuntatautikysely vuokratydntekijalle tai opiskelijalle
5. Tartuntatautiselvitys tyontekijalle tai opiskelijalle

JAKELUT Intranet
HUS:n esimiehet ja henkildstopaallikot
HUS:n henkildstdjohto ja rekrytointi
HUS-Tyoterveys
HUS:n tydsuojelu
HUS:n opetushoitajat ja kliiniset opettajat
Helsingin yliopisto, laéketieteellinen tiedekunta
Helsingin yliopisto, opintotoimisto
HYKS-Instituutti, tutkimusjohtaja
HUS-alueen sosiaali- ja terveysalan koulutusta tarjoavat ammattikorkea-
koulut ja ll-asteen oppilaitokset
Opiskelijaterveydenhuolto
Vuokratydnantajat
HUS-Logistiikka (sopimukset)

TIEDOKSI HUS-alueen kunnat
HUS:n infektiol&dkarit ja hygieniahoitajat


https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2016/20161227
http://finlex.fi/fi/laki/alkup/2017/20170149

