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Toimintaohje Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiriin tyoharjoitteluun tulevan opiskelijan
koronavirussuojan varmistamiseksi

Tama ohje koskee Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiriin (VSSHP) tyéharjoitteluun tulevia
sosiaali- ja terveysalan seké ladketieteen opiskelijoita ja heidan oppilaitoksiaan. Tama ohje
astuu voimaan nyt ja on voimassa toistaiseksi.

Ennen tyharjoittelun alkua opiskelijan tulee tarkistaa rokotussuoja voimassa olevan Varsinais-
Suomen sairaanhoitopiirin ohjeen mukaisesti! Koronavirusrokotusten osalta edellytamme
opiskelijoilta vastaavaa koronavirussuojaa kuin tyéharjoitteluyksikén tyontekijoilta liitteen 1
(Johtajaylilaakarin ja hallintoylihoitajan ohje 9.2.2022 — Tyé&ntekijoiden ja opiskelijoiden covid-
suoja Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirissd) mukaisesti. Tyéharjoittelujakson alussa
opiskelijalta selvitetddn ensimmaisend paivana suoja koronavirustautia vastaan (rokotukset tai
sairastettu tauti). Yksikén esihenkild tarkistaa liitteen 2 lomakkeen mukaisesti koronavirussuojan
EU:n koronatodistuksesta ja sailyttda allekirjoitettua opiskelijan terveydentilaa koskevaa
lomaketta erillaan muista keraamistaan henkilétiedoista niin kauan kuin on tarpeen sosiaali- ja
terveydenhuollon palveluja koskevan valvonnan toteuttamiseksi, kuitenkin enintaan kolme
vuotta.

Opiskelijan on huolehdittava vahintdan 2 viikkoa ennen tydharjoittelujakson alkamista, etta alla
olevat ehdot koronavirussuojasta tayttyvat (ellei ole rokotteen vasta-aiheita):

» Kaksi rokoteannosta ja suosituksenmukainen tehosteannos tai

+ Kaksi rokoteannosta ja joka on odottamassa tehosteannoksen saamista rokotevalin
puitteissa (2. ja 3. rokotuksen vali 4kk, kiiretilanteessa minimi-vali 3 kk)

+ Sairastettu covid-19-tauti ja kaksi rokoteannosta tai

« Sairastettu covid-19-tauti seka yksi rokoteannos ja joka on odottamassa
tehosteannoksen saamista rokotevalin puitteissa (2. ja 3. rokotuksen vali 4kk,
kiiretilanteessa minimivali 3 kk) tai

» Alle kuuden kuukauden siséalla sairastettu, laboratoriovarmistettu covid-19-tauti

HUOM! Alle 18-vuotiaalle henkilélle riittava suoja on kaksi rokoteannosta tai sairastettu
covid-19-tauti seka yksi rokoteannos, koska rokotteilla ei ole talla hetkella voimassa
olevaa myyntilupaa alle 18-vuotiaiden tehosterokotukselle.

Ellei suojaa koronavirustautia vastaan pystytd varmistamaan, toimitaan opiskelijan kohdalla,
kuin suoja ei olisi kunnossa. Tall6in tartuntatautilain 48 a §:n 3 momentin mukaisesti joudutaan
harjoittelujakso siirtdmaan, kunnes suoja on kunnossa ja/tai 48§a méaraaikainen lisays ei ole
enda voimassa.

Myés ty6turvallisuuden nakékulmasta tarkastellen suoja on tarpeen. Epailtyja tai varmistettuja
koronaviruspotilaita hoitavissa yksikéissa puutteellinen suoja koronavirustautia vastaan
aiheuttaa sairastumisriskin opiskelijalle. Yksikon esihenkild neuvottelee tarpeen mukaan ylla
mainittujen tilanteiden osalta opetuskoordinaattorin tai kliinisen opettajan kanssa.

Immuunipuutteisia, hematologisia ja elinsiirtopotilaita seka epailtyja tai varmistettuja
koronaviruspotilaita hoitavissa yksikéissé tyoharjoittelussa jo olevien opiskelijoiden suoja
koronavirustautia vastaan tarkistetaan valittémasti. Mikali nailla opiskelijoilla rokotussuoja on
puutteellinen (ks. ylla listaus taydesta suojasta), harjoittelujakso keskeytetdan. Opiskelijan
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tyoharjoittelujakso pyritdan siitdmaan ajankohtaan, jolloin koronavirusrokotussuoja on
asianmukainen. Muissa yksikoissa esihenkilo arvioi tapauskohtaisesti tyoharjoittelun
jatkumisen. Koko Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin henkiloston, opiskelijat mukaan lukien,
suositellaan ottavan koronavirusrokotteet.

Pyydamme opiskelijoita ystavallisesti vastaamaan liitteen 2, Lomake opiskelijan
koronavirussuojan tarkistamiseksi, oleviin kysymyksiin ja ottamaan lomake seka EU:n
koronatodistus mukaan tydharjoittelujaksolle.

Turussa &/ ) 2022

(o) By E Cope 5&

Johtajaylilaakari Mikko Pietila Hallirfitoylihoitaja :i'arja Heino-Tolonen
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Liite 1

Johtajaylildékarin ja hallintoylihoitajan ohje
9.2.2022

Tyodntekijoiden ja opiskelijoiden covid-19-suoja Varsinais-Suomen
sairaanhoitopiirissa

Tartuntatautilain 48a §:n mukaan sosiaali- ja terveydenhuollon palveluissa kaikissa
tehtavissa, joihin liittyy lahikontaktin aiheuttama tartuntariski covid-19-taudin vakaville
seuraamuksille alttiille asiakkaille tai potilaille, saa kayttaa vain erityisesta syysta
henkiléa, joka ei ole osoittanut, ettéd hanelld on rokotuksen tai enintdan kuusi kuukautta
aikaisemmin sairastetun laboratoriovarmistetun taudin antama suoja covid-19-tautia
vastaan.

Velvollisuus koskettaa kaikkia niita henkildita, jotka suorittavat tehtavia, joihin liittyy
ldhikontaktin aiheuttama tartuntariski covid-19-taudin vakaville seuraamuksille alttiille
asiakkaille tai potilaille. Velvollisuus ei siten rajaudu vain esimerkiksi terveydenhuollon
ammattilaisiin.

Lahtokohtaisesti lahikontaktiksi voidaan tassa yhteydessa katsoa tilanne, jossa
koronavirustartunta olisi kohtuullisen todennékéinen, jos toisella osapuolella olisi
tarttuva koronainfektio. Omikronvariantin myo6té laheiseksi kontaktiksi voidaan yleensa
katsoa tilanne, jossa henkilét ovat samassa sisétilassa, ja kohtaaminen ei ole aivan
ohimeneva. Myos toistuvat ohimenevat kontaktit muodostavat tartuntariskin.
Lahikontaktilla tarkoitetaan tyéntekijan kontaktia potilaaseen tai asiakkaaseen, ei
tyontekijoiden valisia kontakteja.

Rokotussuoja tarvitaan, kun tyoskennellddn potilaan vilittdmassa laheisyydessa.
Potilashoidon liséksi téllaista ty6té ovat myés potilashuoneen siivous tai ruuan jakelu
potilaille tai valinehuoltotyé esimerkiksi teho-osastoilla. Suojan vaatimus koskee
esimerkiksi alla lueteltuja tyontekijaryhmia:

* lagkarit

* hammaslaakarit

* hoitajat

* suuhygienistit

* laitoshuoltajat

* osastonsihteerit

» potilaskuljettajat

« terapeutit

» erityistyéntekijat, esimerkiksi askarteluohjaajat, sairaalaklovnit, tulkit
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+ sosiaalityéntekijat

» naytteenottoon osallistuva laboratoriohenkilékunta

* potilaiden kuvantamiseen osallistuva henkilékunta

+ sairaala-apteekin henkilékunta, joka luovuttaa potilaille |1adkkeita tai kay
tai tyéskentelee potilashoitoa antavilla osastoilla

« ensihoidon tyontekijat, ensihoitajat, ambulanssihenkilékunta

+ ylla mainittujen alojen opiskelijat, jotka suorittavat kaytdnnon
harjoitteluaan VSSHP:n tiloissa

» muiden tydnantajien edustajat, jotka tyéskentelevat VSSHP:n tiloissa

Lain tarkoittama suoja on oltava potilastiloissa sddnnéllisesti tyéskentelevilla.
VSSHP:n johto on méaéritellyt asiakas- ja potilastilat, joissa tydskentelevilla tyontekijoilla
tulee olla suoja covid-19-tautia vastaan.

Naita tiloja ovat:

- sairaalaosastot

- paivystysvastaanotot

- ensihoito

- ajanvarausvastaanotot

- operatiivinen toiminta

- synnytyssali

- laboratorion naytteenotto osastoilla ja ndytteenottopisteissa
- kuvantamisen tilat

- terapiatilat

- sairaalan sosiaalityén tilat, joissa tavataan asiakkaita ja potilaita.

Covid-19-suojan arvioinnissa huomioidaan, etta tartuntariski on pieni epéasaanndéllisesti
toistuvassa, lyhytkestoisessa tai etaalla potilaasta tapahtuvassa tyéskentelyssa tai jos
tyéntekijan oma potilaskunta ei kuulu covid-19-taudin vakaville seurauksille alttiden
ryhmaan eika hanen tyopisteensa ole sellaisessa yksikdssa, jossa asioi alttiita potilaita.
Taman vuoksi voidaan kuitenkin tyéskennella esimerkiksi sellaisissa muodollisesti
edelld mainittuihin yksikdihin kuuluvissa toimisto- ja tyhuonetiloissa, joissa
tosiasiallinen riski potilaskontaktiin on hyvin pieni. Talléin paatés tehdaan
toimialuejohtajan toimesta tai delegoimana.

Mikali henkilon tyétehtavat eivat edellyta rokotussuojaa, on huomioitava, etta téita
voidaan kuitenkin tehda ainoastaan tiloissa, jotka ovat selkeésti erillaén potilaskaytéssa
olevista. Muusta henkilékunnasta ei tarvitse taydellisesti eristaytya.

Vaadittava rokotussuoja
Covid-19-taudin vakaville seurauksille alttiiden parissa tydskentelevalla pitéisi olla:
« Kaksi rokoteannosta ja suosituksenmukainen tehosteannos tai

« Kaksi rokoteannosta ja joka on odottamassa tehosteannoksen saamista
rokotevalin puitteissa (2. ja 3. rokotuksen vali 4kk, kiiretilanteessa
minimivéli 3 kk) tai

« Sairastettu covid-19-tauti ja kaksi rokoteannosta tai

« Sairastettu covid-19-tauti seké yksi rokoteannos ja joka on odottamassa
tehosteannoksen saamista rokotevalin puitteissa (2. ja 3. rokotuksen vali
4kk, kiiretilanteessa minimivali 3 kk) tai
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» Alle kuuden kuukauden sisalld sairastettu, laboratoriovarmistettu covid-
19-tauti

HUOM! Alle 18-vuotiaalle henkilélle riittdva suoja on kaksi rokoteannosta tai sairastettu
covid-19-tauti seka yksi rokoteannos, koska rokotteilla ei ole talla hetkelld voimassa
olevaa myyntilupaa alle 18-vuotiaiden tehosterokotukselle.

Henkild, joka ei ladketieteellisestéd syystéd voi ottaa koronarokotuksia
Tyéntekijan pitaa esittaa tyonantajalle tyéterveyshuollon lagdkérin laatima todistus, etté
hanelld on |aaketieteellinen syy rokottamattomuudelle. Tydterveyshuolto voi
tarvittaessa konsultoida infektiolaakaria asiassa, mutta tyéterveyshuolto kirjoittaa
todistuksen. Yleensa kaytettavissa on vaihtoehtoinen rokotevalmiste.

Tyodntekijalla katsotaan olevan laéketieteellinen syy rokottamattomuudelle seuraavissa
tilanteissa:

» Jos henkilé on saanut vakavan allergisen reaktion (anafylaksia) aiemman
koronarokotuksen jalkeen, eika vaihtoehtoista rokotetta ole tarjolla.

+ Jos henkilé on aiemmin saanut anafylaktisen reaktion polyetyleeniglykolista (Moderna
ja Pfizer) tai polysorbaatti 80 (Janssenin rokote) —valmisteista, eika vaihtoehtoista
valmistetta ole tarjolla.

« Jos henkil6 on aiemman rokoteannoksen jalkeen saanut myokardiitin tai perikardiitin,
eika vaihtoehtoista valmistetta ole kaytettavissa.

+ Jos henkil6 on aiemman rokoteannoksen jalkeen saanut hyvin harvinaisen veren
hyytymishairion, johon liittyy verisuonitukoksia yhdessa alentuneiden trombosyytti- eli
verihiutalemaarien kanssa (tromboottinen trombosytopeeninen syndrooma eli TTS) tai
hiussuonivuoto- eli kapillaarivuoto-oireyhtyméan eika vaihtoehtoista valmistetta ole
kaytettavissa.

» Jos henkilé on saanut muun, pitkdkestoisen ja vakavaksi luokiteltavan haitan aiemmin
annetusta koronarokotteesta eika vaihtoehtoista valmistetta ole tarjolla.

+ Jos henkildlla alkaa hoito vakavaan sairauteen ja rokotusta ei juuri nyt voi antaa
(esimerkiksi syévanhoito, yleensd maaraaikainen este).

Erityinen syy jatkaa potilastydsséa ilman Covid-19-suojaa

Jos tyontekijalla ei ole rokotuksen tai sairastetun taudin antamaa suojaa covid-19-tautia
vastaan tai jos han ei suostu antamaan asiasta tietoa tyénantajalle, hénté voidaan lain
mukaan kayttaa edelld mainituissa tydtehtavissa vain erityisesta syysta. Paatéksen
erityisen syyn perusteella tydskentelysta tekevat johtajaylilagkari ja infektioylilaakari
kuultuaan toimialuejohtajaa.

Mikali tydntekija ei ole ehtinyt hankkimaan taytta rokotussarjaa, riittaa, etta han on
suunnitellusti tdydentdmassa rokotussarjaansa tehosteannoksin suositusten
mukaisesti. Esimiehen tulee varmistaa, etta tyéntekija taydentda Covid-19-suo-jansa
suunnitelman mukaisesti.

Jatkaminen tyossé, jossa ei edellytetd Covid-19-suojaa

Ty&ntekija voi tydskennelld ilman covid-19-suojaa sellaisissa tehtévissa, joihin ei sisally
I&hikontaktia potilaaseen ja joita voidaan tehda esimerkiksi etdna. Etatydmahdollisuus
arvioidaan toimialueilla tapauskohtaisesti.

Tyohon paluu Covid-19-suojan osoittamisen jalkeen

Tyontekijan tulee esittda esimiehelleen, etta hanella on lain edellyttdma Covid-19-suoja. Mikali
tydntekija on sairastanut laboratoriovarmistetun covid-19-taudin, han voi palata téihin eristyksensé
paatyttya ja oltuaan oireeton 2 vrk. Oireettomuudella tarkoitetaan
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kuumeettomuutta ja muiden oireiden merkittavaa lieventymista. Talldin sovelletaan
kuuden kuukauden suoja-aikaa sairastetun taudin jélkeen.

Korvaavan tyon osoittamisvelvollisuudesta

Jos tydntekijalla ei ole lain tarkoittamaa suojaa covid-19-tautia vastaan, tartuntatautilain
48 a §:n 3 momentin mukaan tydnantajan on ensisijaisesti tarjottava tyéntekijélle muuta
tyésopimuksen mukaista tyota tai, jos téllaista ei ole tarjolla, muuta tyéntekijélle sopivaa
tyota. Jos tallaistakaan ty6ta ei ole tarjolla tai tyontekija ei suostu sitéd vastaanottamaan,
tydnantajalla ei ole palkanmaksuvelvollisuutta tyénteon estymisen ajalta, ellei toisin ole
sovittu. Tama tyénosoittamisvelvollisuus on varsin laaja ja tapahtuu ensisijaisesti
toimialue-, toissijaisesti tulosalue- ja tarvittaessa vield myos organisaatiotasolla. Tahan
liittyy myds kouluttamisvelvollisuus, joka on kuitenkin suhteutettava siihen, etté siirto
muihin tyétehtéviin on korkeintaan vuoden 2022 loppuun ulottuva. Kaytanndssa tama
tarkoittaa enintd&dn muutamien viikkojen kestoista uudelleenkouluttamista.
Tyontekijéita, joilla rokotussuoja on kunnossa, ei ole perusteltua siirtda uudelleen
sijoitettaville mahdollisesti sopivista omista tyétehtavistaéan ilman omaa suostumustaan.
Kaytannéssa ensisijainen harkinta mahdollisista korvaavista tyétehtavissa tehdaan
toimialueilla ja taman jélkeen tulosalueilla. Tieto onnistuneesti uudelleensijoitettavien
madrasta seka erityisesti niista henkiloisté, joille ei korvaavaa tyéta voida osoittaa,
tulee toimittaa henkiléstépalveluihin mahdollisimman pian. Myés tieto mahdollisesti
uudelleensijoitettaville osoitettavista tydtehtavista, joita ei tahan tarkoitukseen
kyseisella toimialueilta tarvita, tulee toimittaa henkiléstépalveluihin.

Zjﬁanmaksun keskeyttamisprosessin kdytannosta vastaa henkiléstopalvelut.

Mikko Pietila Tuija Lehtikunnas
johtajaylilaakari vs. hallintoylihoitaja
JAKELU

Tulos-/toimi- ja palvelualueiden johtajat ja ylihoitajat, VSSHP Esimiehet
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Lomake opiskelijan koronasuojan tarkistamiseksi Liite 2.

Hyvé opiskelija, pyyddmme sinua ystavillisesti vastaamaan alla oleviin kysymyksiin ja ottamaan
tdma lomake sekd EU:n koronatodistus mukaasi tydharjoittelujaksolle.

Koronavirusrokote (Covid-19):

o Olen saanut kaksi koronarokoteannosta ja suosituksen mukaisen tehosterokotteen, paivamaarat:
ja ja TAI

o Olen saanut kaksi koronarokoteannosta, paivamaarat: ja jaolen
odottamassa tehosteannoksen saamista rokotevélin puitteissa (2. ja 3. rokotuksen véli 4kk,
kiiretilanteissa minimivali 3 kk) TAI

o Olen sairastanut covid-19-taudin, paivamaara ja saanut kaksi koronarokoteannosta,
paivamaarat: ja TAI

o Olen sairastanut covid-19-taudin, paivamaara: sekd saanut yhden
koronarokoteannoksen, pdivamaara: ja olen odottamassa tehosteannoksen

saamista rokotevalin puitteissa (2. ja 3. rokotuksen vali 4kk, kiiretilanteissa minimivéli on 3kk.) TAI

o Olen sairastanut alle kuuden kuukauden aikana covid-19-taudin ja se on laboratoriovarmistettu,
testipdivamaara;

o Ei rokotetta

Mikali sinulla on puutteita suojassasi, pyyddmme sinua ystavéllisesti informoimaan
tyoharjoitteluyksikkdasi viimeistaan 2 viikkoa ennen tyoharjoittelusi aloitusta. Mikéli opiskelijalla on
mahdollisen tartuntataudin oireita, han ei saa aloittaa tydharjoittelujaksoaan ennen oireiden syyn
selvittamista.

Mikali tarvitset koronavirusrokotteen tai sinulla on vasta-aiheita rokotteelle, ole yhteydessé
opiskeluterveydenhuollon terveydenhoitajaan.

o Opiskelija; suostun, ettd VSSHP voi kasitelld ja séilyttdd antamiani tietoja arvioidakseen
soveltuvuuttani tydskennelld yksikdissa, joissa hoidetaan ladketieteellisesti arvioituna tartuntatautien
vakaville seuraamuksille alttiita asiakkaita tai potilaita.

o Esihenkilo; olen tarkistanut opiskelijan tdhan lomakkeeseen ilmoittaman koronavirussuojan EU:n
koronatodistuksesta ja sailytan sen erillaan muista kerdamistani henkildtiedoista niin kauan kuin ne ovat
tarpeen sosiaali- ja terveydenhuollon palveluja koskevan valvonnan toteuttamiseksi, kuitenkin enintédan
kolme vuotta siitd, kun opiskelijan soveltuvuutta koskeva arviointi on tehty.

Opiskelijan allekirjoitus ja nimen selvennys Yksikdn esihenkilén allekirjoitus ja nimen
selvennys
pvm__ [/ 2022 pvm___ [/ 2022
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