
Työnhakijarekisteri 
Jari Lahti 
Rekisterin 
nimi Työnhakijarekisteri 

Yhteyshenkilö Jari Lahti 
Henkilöstöpäällikkö 

jari.lahti@samk.fi 
+358 44 710 3130 

Käsittelyn 
peruste 

Oikeutettu etu, joka perustuu SAMKin ja rekisteröidyn väliseen 
asialliseen yhteyteen rekisteröidyn hakiessa SAMKin työpaikkaa. 

Käsittelyn 
tarkoitus 

Rekrytointitoimenpiteiden toteuttaminen ja hallinnointi; 
hakemusten käsitteleminen; 
työnhakijan soveltuvuuden arvioiminen; sekä 
työnhakuun ja rekrytointiin liittyvä yhteydenpito. 

Rekisteröityjen 
ryhmät SAMKista töitä hakevat henkilöt 

Tietoryhmät 

Tietoryhmä Säilytysaika 

Etu- ja sukunimet 

Hakuvuosi + 
2v, valitun 
osalta voa + 
5v 

Syntymäaika 

Hakuvuosi + 
2v, valitun 
osalta voa + 
5v 

Yhteystiedot 

Hakuvuosi + 
2v, valitun 
osalta voa + 
5v 

Koulutus ja kokemustaidot: Koulutus, kielitaito, 
käydyt kurssit, ammatti, työkokemus, mahdollinen 
erityisosaaminen, nykyinen sekä aiemmat työsuhteet 
sekä niiden kesto ja laatu, suosittelijat 

Hakuvuosi + 
2v, valitun 
osalta voa + 
5v 

Mahdollinen työhakemus, ansioluettelo ja kuva 

Hakuvuosi + 
2v, valitun 
osalta voa + 
5v 

Henkilö- ja soveltuvuusarviointeihin liittyvät tiedot 

Hakuvuosi + 
2v, valitun 
osalta voa + 
5v 

Työnhakuun ja rekrytointiin liittyvät muut tiedot, sekä 
työnhakijan itsensä muut hakemuksessaan ja 
ansioluettelossaan antamat tiedot. 

Hakuvuosi + 
2v, valitun 
osalta voa + 
5v 

Tietolähteet Henkilöltä itseltään 
Vastaanottajien 
ryhmät 

 Rekrytointiin liittyviä tilastotietoja OKM:lle 

Tietojen siirto 
EU/ETA -
alueen 
ulkopuolelle 

Tietoja ei siirretä EU:n tai ETA:n ulkopuolelle. 

Automaattinen 
päätöksenteko Automaattista päätöksentekoa ei ole 

Profilointi Rekisteröityjä ei profiloida 
Selite voa = voimassaoloaika, eli tässä tapauksessa työsuhteen kesto 
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