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Esityslista


1§	Kokouksen avaus 


2§	Edellisen kokouksen pöytäkirja

Päätösehdotus: Hyväksytään edellisen kokouksen pöytäkirja	


3§	Liittouman toimintasuunnitelman seuranta

CoastAL johtoryhmä on koonnut vuoden 2014 raportit (liitteet: 1. Liittouman eteneminen 2014-2015, 2. CoastAL strategia, 3. CoastAL YAMK ajoitussuunnitelma 2015-2016, 
4. CoastAL tutkimusryhmät hankkeet, hankehaut ja suunnitelmat 2014-2015) toiminnasta hallitukselle. Liitteessä 7 esitellään tämän hetkiset toimijat eri työryhmissä.


Päätösehdotus: Hallitus merkitsee tiedoksi.


4§	Liittouman talouden seuranta 2014 ja lisätalousarvio vuodelle 2015

Liittouman hallituksen tulee liittoumasopimuksen mukaisesti päättää CoastAL toiminnasta ja taloudesta. Tammikuun kokouksen aikana ei tilinpäätös vielä ollut valmistunut, eikä OKM rahoitus vuodelle 2015 ollut aivan selvä. 2014-2015 alkuperäinen budjetti ja sen toteuma sekä vuodelle 2015 esitetty lisätalousarvio on esitetty liitteessä (5).


Päätösehdotus: Hallitus hyväksyy 2014 tilinpäätöksen ja vuodelle 2015 esitetyn lisätalousarvion.


5§	Liittouman toiminnanohjaus 1.1.2016 alkaen, esitys

CoastAl on edennyt toiminnassaan vaiheeseen, jossa painopiste on käytännön toimintojen kehittämisellä strategiassa sovittujen yhteisten rakenteiden sisällä. CoastAlin nykyinen hallintomalli on suunnattu tukemaan yhteisen strategian luomista ja sen vaatimaa taustavalmistelua. Tästä johtuen on noussut esiin tehdä liittoumasopimuksen sisällä muutoksia hallintomalliin ja toimijoiden vastuualueisiin.

Ehdotettu toimintamalli lähtee selkeästi siitä, että liittoumassa on kaksi itsenäistä oikeustoimihenkilöä, jotka tekevät molemmille lisäarvoista yhteistyötä. Tästä johtuen esitetään hallintomallia seuraavien periaatteiden mukaisesti:
•	Jäsenkorkeakoulujen hallitukset tekevät oman korkeakoulunsa osalta kaikki merkittävät päätökset, pääsääntöisesti suoraan johtoryhmän esityksestä. 
•	CoastAlin hallitus toimii liittouman ohjausryhmänä, joka käsittelee talousarvion, toimintasuunnitelman ja seuraa niiden toteumista. Kokoontuu normaalioloissa kaksi kertaa vuodessa, lisäksi tarvittaessa.
•	CoastAlin johtoryhmä on yhtä kuin rehtorikollegio, eli toimii liittouman ”toimitusjohtajana”, toimeenpanevana elimenä.
•	CoastAlin toiminnanjohtaja toimii johtoryhmän (ja CoastAlin hallituksen) valmistelevana elimenä.

CoastAlin uuden hallintomallin soveltaminen ei edellytä muutoksia liittoumasopimukseen. 

Liittouman johtoryhmä on keskustellut toiminnanohjauksen kehittämisestä kevään 2015 aikana ja päätynyt esittämään liitteen (6) mukaista toiminnanohjaustapaa CoastALin uuden vaiheen ohjauksessa. Tavoitteena on pysyvien rakenteiden avulla saada CoastAL osaksi kummankin jäsenkorkeakoulun normaalia, arkista toimintaa. Ammattikorkeakouluosakeyhtiöiden hallitukset (Turku13.5 ja Satakunta 21.5) käsittelivät uutta toimintamallia ja päättivät kumpikin omalta osaltaan hyväksyä esitetyn hallintomallin. 

Päätösehdotus: Hallitus merkitsee tehdyt päätökset tiedoksi ja käy keskustelun uuden toimintamallin käyttöönotosta. Lisäksi CoastALin hallitus päättää kutsua hallitukseen pysyviksi asiantuntijajäseniksi edustajan kummankin korkeakoulun opiskelijakunnasta puhe- ja läsnäolo-oikeudella.


6§	Liittouman uudet webbisivut

Liittouman johtoryhmä päätti, että CoastALin sivut uudistetaan siten, että pääpaino asetetaan liittouman pysyvien rakenteiden toiminnan ja niiden kehitystilanteen esittelemiseen. Muutostyö on käynnistynyt ja ensimmäinen kehitysversio on nähtävissä kokouksessa.

Päätösehdotus: Hallitus keskustelee ehdotuksesta ja päättää sivuston kehittämisen uudesta suunnasta. 

7§	Liittouman toiminnanjohtaja

Liittoumasopimuksen mukaan liittoumalla on toiminnanjohtaja. Nykyiset toiminnanjohtajat on valittu kaudelle 2014-2015. Hallitus keskustelee toiminnanjohtajakysymyksestä vuoden 2016 alusta eteenpäin. Olli Mertanen ei ole käytettävissä vuonna 2016.

Päätösehdotus: Hallitus päättää toiminnanjohtajan valintaprosessista ja velvoittaa johtoryhmän valmistelemaan ja tuomaan seuraavaan kokoukseen esityksen toiminnanjohtajan valinnasta 1.1.2016 alkaen. Esitys toiminnanjohtajasta seuraavaan kokoukseen lokakuussa 2015. 


8§	Seuraava kokous

Päätösehdotus: Hallitus sopi seuraavan kokousajankohdan 8.10. 2015 klo 14-16 Turku.
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9§	Kokouksen päättäminen

